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BM.QTr.01.06 (*)
	BỘ Y TẾ
TRƯỜNG ĐẠI HỌC Y TẾ
CÔNG CỘNG

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:          /QĐ-ĐHYTCC
	Hà Nội, ngày        tháng       năm 20


QUYẾT ĐỊNH 
Về việc sửa đổi, bổ sung một số Điều/nội dung của Quy chế/Quy định…(1a)…...

ban hành kèm theo Quyết định số.... (1b)...ngày......................

của Hiệu trưởng Trường Đại học Y tế công cộng
HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG ĐẠI HỌC Y TẾ CÔNG CỘNG 

Căn cứ ……………(2)………………………………...…………………....;
Căn cứ Nghị quyết số 11/NQ-HĐT ngày 21 tháng 10 năm 2020 của Hội đồng trường Trường Đại học Y tế công cộng ban hành quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Đại học Y tế công cộng;

Căn cứ ……………(2)………………………………...…………………....;

Theo đề nghị của ……(3)………………..…….

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Sửa đổi, bổ sung một số Điều của Quy chế/Quy định…(1a)…... ban hành kèm theo Quyết định số.... (1b)... ngày..........của Hiệu trưởng Trường Đại học Y tế công cộng như sau:
1. Điều …được sửa đổi bổ sung như sau: 
“Điều………………………………………………………………………………………………………”

2. Bổ sung Điều …như sau:
“Điều…(ví dụ: Điều 2a)… (4)……………………………………………….”

3. Sửa đổi, bổ sung một số nội dung tại Điểm….Khoản….Điều…như sau:

“Điều….(4)………………………….……………………………………….”

4. Hủy bỏ (bãi bỏ) Điều….….(4)…………… ……………………...…….”
5. Thay đổi từ “………..” thành từ “……….” tại Điều……………………

Điều 2. …………………………………………………………………….

Điều …. (5) : …………………………………………………………/.
	Nơi nhận:
- Như Điều …;
- ……..;
- Lưu: VT, ….. (6).  
	HIỆU TRƯỞNG
(Chữ ký, dấu)

Họ và tên 


Ghi chú: (*) Mẫu này áp dụng đối với các trường hợp sửa đổi, bổ sung văn bản quy phạm nội bộ (bao gồm cả việc bãi bỏ, hủy bỏ một phần văn bản) 

(1a), (1b) Tên văn bản cùng quyết định ban hành được sửa đổi, bổ sung, điều chỉnh.  

(2) Căn cứ pháp lý, căn cứ  thực tế (sắp xếp theo thứ tự hiệu lực pháp lý của văn bản từ cao xuống thấp).

(3) Trưởng đơn vị chủ trì sửa đổi, bổ sung VB QPNB.
(4)  Nội dung cụ thể được sửa đổi, bổ sung, điều chỉnh.
(5) Quy định thời điểm có hiệu lực của quyết định, trách nhiệm thi hành…

(6)  Chữ viết tắt tên đơn vị soạn thảo.

